
 
Anal ne  

 

isi dei dati relativi al grado di differenziazio
nell’u 11  tilizzo della premialità ‐ ANNO 20

(art.11 c.8 lett.d del d.lgs. n.150 del 2011)  

Si  riporta  il  quadro  riassuntivo  delle  valutazioni  attribuite  ai  dipendenti  dell’Agenzia,  secondo  il  vigente 

sistema di misurazione della performance. 

Dirigenti di II fascia e dirigenti delle professionalità sanitarie 

I  dati  si  riferiscono  alla  valutazione  di  197  dirigenti,  di  cui  35  dirigenti  di  II  fascia  e  162  dirigenti  delle 

professionalità sanitarie. 

 

Personale del comparto 

I dati si riferiscono alla valutazione di 190 unità di personale del comparto. 
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